(I.:?JHRUNG
HYBRIDER TEAMS

FUhrungsarbeit neu denken.

IN DIESEM TRAINING LERNEN SIE:

¢ Wie ein virtuelles Teamgefiihl entsteht.

¢ Wirksame Werkzeuge fiir hybride Flihrung kennen.
e Erfolgsfaktoren fir dezentrale Zusammenarbeit.

¢ |hre eigene Fihrungshaltung zu reflektieren.

INHALTE

* Erfolgsfaktoren Remote Leadership
¢ Erfolgsfaktoren virtueller Teams

e Kommunikation im virtuellen Raum
¢ Virtuelle Besprechungen leiten

¢ Virtuelle Zusammenarbeit gestalten
¢ Fuhrungswerkzeuge auf Distanz

¢ Das eigene Mindset reflektieren

METHODEN

Trainer-Input; Einzel- und Gruppenarbeit; Bearbeitung
von Praxisfallen bzw. Best Practice;
Erfahrungsaustausch; Feedback; Coaching
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Trainerin:
Dr. Sabine Hahn

Anmeldung:
www.sabine-hahn.com



